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JAVNA USTANOVA NARODNA APOTEKA MAGLAJ"

Jfavna ustanova ,Narodna apoteka Magla[" Je zdravstvena ustanova u driavngj svojini,
sjedilte Ustanove je u Maglaju na adresi Vitedka broj 9.

ID broj: 4218210930008

U sklopu ustanove posluje pet arganizacionih jedinica:

Dgranak Dom zdravija
Depo Newvi Seher
Depo Lijeinica

Depo Ulignjk

Depo Modevac

S Radna vrijeme apoteke i njenth organizacionih jedinica, prilagodens je potrebama korisnika

njenih usluga.Pratenjem potreba radno aktivnog stanovnistva, apateka podinje sa radom u 7 sati
i radl do 232 sata. Od 22 sata do 7 sati, organizovana je pripravnost. Organizacione jedinice prate
radno vrijeme porodicénih ambulantt

DIELATNOST

| Apoteka je zdravstvena ustanova koja obavlja djelatnost nabavke lijekova | medicinskin

| sredstava, skladigtenje, fuvanje pod proplsanim refimom, izdavanje | distribuciju lijekova |
medicinskin sredstava.kao i izradu galenskih | magistralnib pripravaka u skladu sa Zakonom o
rdravstvenoj zatiti, Zakonom o apotekarsko| dielatnosti te ostalim zakonima kojl regulisu ovu
oblast. Pored taga apoteka vl

snabdijevanje herbalnim i homeopatskim lijekovima, djefijom hranom |
opremam,dietetskim proizvodima, kozmetitkim i drugim sredstvima za njegu | ouvanje
zdravija

promociju zdravija | prevenclju bobesti koja se ostvaruje edukacijom i savjetovanjem
pacijenata o pravilnim fivatnim navikama savjetovanje u vezi pravilne primjene lijekova,
medicinskih sredstava, herbalnih | homeopatskih lijekova, kozmetikih | distetskih




profizvoda.

- prutanje dodatnih usluga v svrhu provodenja preventtvnih mjera za ofuvanje | zaktitu
zdravlja stanovnittva tzv. screening testiranja a koje podrazumijevaju mjerenja Sedera,
krvnog pritiska itd, koje pacijenti mogu i samostalno odrediti u postupkl samokantrole,
pri temu ove usluge maju savjetodavni karakter | ne prufaju se u svrhu postavijanja
dijagnoze.

- pratenje najnovijih farmakoterapljskih mjera | pristupa preko konrinuirane edukacije
zaposlenih, kao i prufanje najnovijih, tacnih | objektivaih informacija drugim
zdravstvenim radnicima | gradanima.

U nastavku se daju odgovarajuti uporedni pokazatelji izrienih usiuga u izvjedtajnom
periodu i izvrienje plana broja usluga za 2017, godini.

Redni Vrsta snabdijevanja Ostvareno
broj
2016.god | 2017.god Plan za Ind. | Ind.
2017 .god.
L 2 3 4 5 a/3 | 4f5
1. Broj realizovanih recepata 113,662 109.875 103330 | 96 | 106
za lijekowve sa esencilalne
liste
2 Broj realizovanih recepata 61.389 63.700 65.000 | 103 98
za lijpkove kaji nisu na
esencijalnoj listi
3 Broj lijekova u ruénoj 351.468 355.639 160000 | 101 o0&
pradajl
4. Broj magistralnih ljjekova 2412 2.223 jooo| 93 74
5 Broj lijekova kojl sadrie 820 B96 B30 | B4 B4
opoine dioge
B Lkupno izvrienih usluga 529.760 532.133 532,160 | 100 | 100
|

Ll 2017.godini povedan je ukupan broj realizovanih usluga 2a 0,4% u odnosu na prethodnu
godinu a ostvarenje ukupnog broja usluga .jednak je planiranom broju wsluga za 2017 godinu.

7a 6% je smanjen broj realizovanih recepata 2a lijekove koji se nalaze na esencijalnoj listi u

odnosu na prethodnu godinu,a ostvarenje broja usluga po ovom osnovu u odnosu na planirani u
2017. godin je ved za 6%

Broj usiuga #a lijgkove koji se izdaju na recept, a nisu na esencijainoj listl, je povedan | iznosi 3
%, @ smanjenje u odnosu na plan je 2%.

Bro) realizovanih usluga za lijekove koji se nalaze u ruénoj prodaji povedan je za 1 % u odnosu
na prethodnu godinu | 2a 2% manji od planiranog broja usluga.




Broj usluga za izdavanje lijekova koji sadrie opojne droge kao i broj izdavanja magistralnih
pripravaka , manji su u odnosu | na realizovani i na planirani broj usluga u odnosy na prethodnu

| godinu.
ir I osnovne dialatnosti ] a rmaceurske
;dmvsmune zaitite, daje se prednost promociii zdravija, prevencijl bolestl | :dﬂm nom
i gradana, kao | bezbijednosti kar 3 matih usluga,
O Kemunikaci pﬂvjerljweﬂm tima & u planis e § crxanizovanie sayistovalitta 2
jas acijenata u rincigima dob rakse.
gradanima
Komunikacija sa pacijentima putem telefonskog poziva e uobitajena praksa i farmaceuti su na
O Komunikaci
|a 5 wiBim
razinama | kontakti u skladu sa ukazanim potrebama.
wlasti,
medunarod
nim
organizaca
rma itd.
F ka dielatnost je u direkin napredena , ocuvanja i Ij& Hudi te
ja dielatnost od opites 5
O Najvainija
dostignuta _ 5 . o Tt
pdvijalo bez zastoga | hlh:- I:a!nrlh poremecaia.Snabdijevanie lljekmlma je_kontinuirang |
z olj nidtva nade i susiednih opina.
Uslov za potpisivanje Ugovera sa Zavodom zdravstvenog osiguranja ZE-DO kantona za
snabdijevanje stanovnidtva lijekovima sa Eencijalne liste lijekova 1a narednu godinu je i nabavika
neophodne informacione opreme ra uspostavu e-Recepta Zastarjela ratunarska oprema |
O Prepreke u | odriavanje iste predstavlja izazov koji se svakodnevno postavija pred ovu Ustanovu. Za ratliku od
radu Domova zdravija , kaji su kroz projekte Ministarstva zdravlja dobili potrebnu Informacionu
opremu , apoteke moraju same iz viastitih sredstava oberbijediti | opremu | servisere, £to u
postojecem poslovanju i natinu finansiranja apotekarske djelatnosti predstavija prilienu
poteikotu,
vijanje a k @5t kui e donio Federalni ministar rdravstva, a
0O Prepreke 1 | osnovu Zakona no zaitltl Sl.n * bro] 40/10,ulaz £ flente u apotec
okrutenja i

r ravilng parkiran ilima, ova & ane i skladu sa
ulig 1,




» Broj uposlenih

U 2017.godini u apoteci je bilo uposleno 16 radnika od éega:
- Zdravstveni radnici 12 uposlenih od cega 8 magistara farmacije(Vss) 1 farmaceut pripravnik(V55s)

i 3 farmaceutska tehnitara (555)
Memedicinski radnici 4 uposiena od tega jedan (1) ekonomista pripravnik 2 ekonomska
tehnitara (555) | 1 spremacica (NK)
! Imovina:
[ Staina sredstva 165.156,04 KM
vrijednosti na dan
31.12.2017,
O ispravka vrijednosti 81.684,00 KM
stalnih sredstava
31.12.2017.
O Obrtna sredstva 283,355,00 KM
vrijednosti na dan
31,12.3017.
| Prihadi u 2017, godini
O Pritodi ostvareni .544.258 00
redovaom
djelatnosiu
O Fakturlsani prihodi 1.196.331,00 KM
O Naplaceni pribodi —233.637,00 KM
O Nenaplateni prihodi | __262,694,00 K
O Prihodi iz .
Budieta/Prorafuna
opiing
O Ostali prihodi 284.102 00KM
Rashodi u 2017. godini
[ Bruto place (ukupno) | 530.469,00 KM




L Majniia isplacena

e 130.00KM
O Broj upostenih sa

majntkom pladom Sl '
O Hajvise isplacena s s

placa

O Marativno obrazlofenje i da i ze obratunavaju i pladaju chaveze po osnovu poreza | doprinosa na ispladene
place

O Naknade trofkova 46.189,00
raposlenth
U maknadu trofkeva raposlanih spada:
= Topli obrok
O Marativno
obrazlofenje - Regres

- Trokovl prevoza uposienih u organizacione jedinice{Depo Novi Seher, Depo
Lijetnica, Depo UHSnfak,Depo Modevac.)

lzdaci za materijal | usluge

Ol Putni trodkovi 364,40 kM

LI lzdacl za energiju 1.583) DORM

O lzdaci za 1429.00 KM
komunalne
usluge

0 Nabavka 5.109,00 KM
materijala

[0 lzdaci za usluge
prevoza i gorive

O lzdaci za tekute | 3.566,00 KM odriavanie softvera
pdriavanje

(] lzdaci za 1.766,00KM
bankarske usluge

O Ugovorene usluge 7AERLO N




O Popis 10 najvetih

1.MGM FARM EAEAN]

2 VELFARM GRACANICA

3. FARMAVITA SARAJEVO

4. MEDIMPEX SARAIEVO

S.PHARMAMED TRAVNIK

O Dobavljata
B FIN-INVEST MAGLAJ
7.HERBAVITAL ZEMICA
B.OKTAL PHARM SARAJEVD
9. PHOENIX SARAJEVD
10 ATACO MOSTAR
| Potrativanja :
[0 Potrafivanja iz 294.077.00 KM
protekie godine
O Potrafivanjalz _
prethodnog
perioda
372.132.00 KM
0 Obavezw
| Obaveze:
O Prema 363.467.00kM
dobavljaiima
] Prema _
uposlenima
O Meto place e
r i
0 Pocest§ doprines | 2288




Rok placania lijekova sa Esencijaine [iste koju finaniira £70 jo 50 dana i obavere prema

ohavere se odn §

d 1} :
O Obratlogenje (] fvom us.nm- n 2.347 00 Kk :
svl robu ko tuje po komerc|al vu i rokovi pladania su od 30-60
dang,
Rezultat Iz poslovanja:
[ pebit 12,689, 81 KM
] Gubitak

Dedatno: Znadi apoteks j& w ovom obratunskom periody ostwarila pozitivan finansijski rezultat kol je
manjl za 60% u u odnosy na istl period prethodne godine, & vedi ta 42% od planirane dobiti za 2017.

godinu,

Dogadaji kaji su znatno uticali na finansijski rezultat su;

lzmjena esencijaine liste lijekova od strane Zavoda sdravstvenog osiguranja ZE- DO kantona uz
stalno snitenje nabavnih cijena ljekova, te sniZenje nabavnih cijena lijekova &iji je redim irdavanja
na recept a ne nalaze se na Esencljalnoj lisi lijekova u konaZnosti dovadi do smanjenja finansipskih

efekata,

Istovremenn, povecanje prinoda po oseovi ruéne prodaje nedovaljno kampenzira smanjenje pri-
heda od prodaje |izdavanja lijekova £l je rellm izdavanja na Rp | lijekeva koji se fakturigu 220,
- Promijenjena rabatna politika farmaceutskih kuéa prema apotekama te povolinija ugovaranja

Ukupno ostvarena dobit u ovom obratunskom perlodu nosi 12 699,81 KM, obaveza ra

parez na dobit iznosl 1.269,98 KM | tako da je ostvarena neto dobit u ovom pericdy

fzmosu od 11.429,83 KM.
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L NARDDONA APDTERA MAGLAY
MAGLAJ
Briog:47/2018.godine

Datum:28.02.2018 podine

Na osnowvu clana 24.5tatuta JU"Narodna apoteka Maglaj”Maglaj Upravni odbor
na sjednici odrianoj 16.01.2018.godine je donio

ODLUKU
O usvajanju godisnjeg obracuna za 2017.godinu
Clan 1.

Usvaja se lzvjestaj o radu | finansijskom poslovanju za period 01.01.-
31.12.2017.godine u predloZfenom tekstu.

Clan 3.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Predsjednik Upravnog odbora




IZVJESTAJ O RADU | FINANSLISKOM POSLOVANJU JAVNE USTANOVE
«NARODNA APOTEKA MAGLAJ* U 2017. GODINI

HAZIV
JAYME
LS TARNOVE

JAVNA USTANOVA NARODNA APOTEKA MAGLAJ

| Javna ustanova , Narodna apoteka Maglaj* je zdravstvena ustanova u drfavnoj svojini,
 Sjedidte Ustanove je u Maglaju na adresi Vite#ka broj 9.
IE) broj: 42182 10980008
L sklopu ustanove posluje pet organizacionih jedinica:
1. Ogranak Dom zdravlja
2. Depo Novi Seher
3. Depo Lijeénica
4. Depo Ulidnjak
I 3. Depo MoSevac
| Radno vrijeme apoteke i njenih organizacionih jedinica, prilagodeno je potrebama korisnika
njenih usluga Pradenjem potreba radno aktivnog stanovnistva, apoteka podinje sa radom u 7
sati i radi do 22 sata. Od 22 sata do 7 sati, organizovana je pripravnost. Organizacione
| Jedinice prate radno vrijeme porodiénih ambulanti,

BRO T
STRLRTL-
B
LAPCHLE-
MlH

Interes svake organizaciie je da u skladu sa primijenjenom tehnologijom i projektovanom
organizacijom, obezbijedi potreban broj 1 strukturu zaposlenih, da ih motivige
maksimalno radne angadovanje i da upravlja njihovim radom i razvojem.

L' Javnoj ustanovi . Narodna apoteka Maglaj” se obavlja veliki broj poslova koji su razliciti
pe obimu. sloZenosti, odgovomosti § vremenu potrebnom za njihovo obavljanje. Zbog toga
je potreban odgovarajuéi broj.struktura i radne sposobnosti kadrova.

U apoteci koja radi u dvije smjene i pet organizacionih jedinica, koje rade u jednoj smjeni,
radi 16 zaposlenika.

MNaziv Boj uposlenih Index
Diplomirani farmaceul 9 S6%
Farmaceutski tehnidar 3 18,7%
Administrativoi radnici 3 18.7%
Higijenitar 1 6.67%

Mode se zakljuditi da Javna ustanova ispuniava zakonski uslov u pogledu struénog kadra.
Treba napomenuti da i pored toga, apoteka stipendira pet studenta farmaceutskog fakulteta.

DIELAT-
MO

LA KOIE JE
LSTANOVA
CEMOWANA

MISLIA

Pruzanje farmaceutskib usluga od strane visokokvalitetnih i struénih uposlenih kroz
promociju zdravog nadina Zivola i unapredenja zdravlja stanovnidtva.obezhjedenje
dostupnih. efikasnih ;sigurnih | kvalitetnih lijekova.




VIZIJA

JU*Narodna apoteks Maglaj” Zeli i dalje biti kljutan i prepoznatljiv uesnik u primarnoj
sdravstvenoj zadtit na teritoriji grada Maglaja i susjednih opéina, te struénim i kvalitetnim
radom osigurati kontinuiranu dostupnost sigumih i kvalitetnih lijekova i medicinskih
pomagala.

Put ka tome vodi kroz ostvarivanje slijedeéih ciljeva:

- Edukacija stanovnidtva o prevenciji bolesti. promociji i njez] zdravlja (razvoj
specijaliziranih savjetovalista 2a ciljne skupine pacijenata,dijabetitare hipertonidare
itd. )

. FEdukacija i dodatno usavriavanje uposlenih u skladu sa zahtjevima Svjetske
Zdravstvene Organizacije je osnov 2a razvoj ustanove kako bi bili u moguénosti
ispuniti sva oekivanja nasih korisnika,

- Ulaganje uopremu i informacioni sistem

- Jatanje osnovne dielatnosti te istovremeno jacanje ugleda i povjerenja nasih
korisnika.Jasno je da za ovakve planove moramo imati mlad i strucan kadar.Od
2014-2017 godine primljeno je pet farmacewta i jedan farmaceutski tehnicar, a
apoteka stipendira pet studenata farmaceutskog fakulteta U nafoj ustanovi je
omoguéeno obavljanje desetog semestra za studente Farmaceutskog fakulteta u
Sarajevu | Tuzli, te odrZavanje prakiicne nastave kroz strutnu i tehni¢ku podriku za
utenike srednje farmaceutske skole.

. Odrravanje postignute finansijske stabilnosti apoteke ,5to se postiZe uz dobru
snabdjevenost, kurentne cijene,bolju ugovaratku politiku i stalno Sirenje asortimana.

- Obezbjedenje sigurne buduénosti i dobrih uslova za rad za uposiene.

- Uspostavljanje sistema sigumosti | kvaliteta radafapoteka je u procesu sertifikacije u
zdravstvu)

- Nastavak saradnje sa drugim zdravstvenim ustanovama, farmaceutskim
kompanijama, Zavodom zdravstvenog osiguranja i lokalnom zajednicom.

DJELATNOST

Apoteka je zdravstvena ustanova koja obavlia dielatnost nabavke lijekova | medicinskih
sredstava, skladistenje, éuvanje pod propisanim reZimorm, izdavanje i distribuciju lijekova
| i medicinskih sredstavakao i izradu galenskih i magistralnih pripravaka u skladu sa

| Zakonom o zdravstvenoj zastiti , Zakonom o apotekarskoj dielatnosti te ostalim zakonima

kaji reguliu ovu oblast. Pored toga apoteka vrdi:

|

| . snabdijevanje herbalnim i homeopatskim lijekovima. djeSijom hranom i opremonm,
dietetskim proizvodima kozmetitkim i drugim seedstvima za njegu i oéuvanje
zdravlja.

- Promocija zdravlja i prevencija bolesti koja se ostvaruje edukacijom i savjetovanjem
pacijenata o pravilnim ivoinim navikama savjetovanje u vezi pravilne primjene
lijekova, medicinskih sredstava herbalnih i homeopatskih lijekova, kozmetickih i
dietetskih proizvoda.




- pruanje dodatnih usluga u svrhu provodenja preventivnih mjera za ofuvanje i
zabtitu zdravlja stanovnidtva tzv, screening testiranja a koje podrazumijevaju
mijerenja jecera. krvnog pritiska itd. koje pacijenti mogu i samostalno odrediti u
postupku samokontrole, pri demu ove usluge imaju savietodavni karakter i ne”
pruZaju se u svrhu postavljanja dijagnoze.

- Pracenje najnovijih farmakoterapijskih mjera i pristupa preko konrinuirane
edukacije zaposlenih, kao i pruZanje najnovijih, tagnih i objektivaih informacija
drugim zdravstvemim radnicima 1 gradanima.

U nastavku se daju odgovarajuéi uporedni pokazatelji lzrienih usluga u
izvjestajnom periodu i izvrienje plana broja usluga za 2017. godinu.

Rednl | Vrsta snabdijevanja Ostvareno
broj 2016.god | 2017.god | Planza | Ind. | Ind.
2017.god
2 3 4 3 43 | 4/5
L. Broj realizovanih 113.662 | 109.875| 103.330 | 96 | 106

recepata za lijekove sa
esencijalne liste
2. Broj realizovanih 61.389 63,700 | 65000 | 103 | 98
recepata za lijekove
koji nisu na esencijalno)
listi
3 Broj lijekova u ruénoj 351.468 | 355.639 | 360.000 | 101 | 98
prodaji
4. Broj magistralnih 2412 3.000 93 | 74
lijckova 2.223
3. Broj lijekova kaji 820 696 830 84 | 84
sadrie opojne droge
6. Ukupno izvrienih 529760 | 532.133 | 532.160 | 100 | 100
usluga .

17 201 7. godini poveéan je ukupan broj realizovanih usluga za 0,4% u odnosu na
prethodnu godinu a ostvarenje ukupnog broja usluga jednak je planiranom broju usluga
za 2017 godinu.

Za 6% je smanjen broj realizovanih recepata za lijekove koji se nalaze na esencijalnoj
listi u odnosu na prethodnu godinu,a ostvarenje broja usluga po ovom osnovu u odnosu na
planirani u 2017, godim je veci za 6%.

Broj usluga za lijekove koji se izdaju na recept. a nisu na esencijalnoj listi, je poveéan i
iznosi 3 %, a smanjenje u odnosa na plan je 2%.

Broj realizovanih usluga za ljekove koji se nalaze u ruénoj prodaji poveéan jeza 1 % u
odnosu na prethodnu godinu i za 2% manji od planiranog broja usloga.

Broj usluga za izdavanje lijekova koji sadrze opojne droge kao i broj izdavanja
magistralnih pripravaka , manji su u odnosu i na realizovani i na planirani broj usluga u
cdnosu na prethodnu godinu.




REALIEIRA
1]
PROJEKTI

Obzirom da je poslovanje Ustanove jako ovisno o stabilnom radu ratunarske opreme, jer zastoji u
radu usljed zastoja rada ove opreme mogu prouzrokovati zname gubitke, posebna painja je
posvecena ovom segmentu. .
Projekti koji su inicirani u 2017, godini i &ija & se realizcija nastaviti i u narednoj godini odnose se
uglavnom na nabavku informacione opreme i promjeny baze sofivera, jer postojeca baza nije
zadovoljavala nade potrebe niti zahtjeve ZZO ZE-DO kantona za uvodenjem elektronskog recepta,
Tradicionalni recept je predstavljao papimatu formu koju je ispisivao ljekar za svakog pacijenta sa
taénim nazivom lijeka jadinom, kolifinom i naZinom doziranje. E-recept se u ovom smislu nidta nije
promijenio-ljekari ée idalje svakom pacijentu propisati lijek, ali je novo Sto vife nema papimatih
formi,veé se ti podaci iz ordinacija u apoteke prosljeduju elekronskim putem- internetom.
levieno je uvezivanje udaljénih lokacija organizacionih jedinica (VPN).

POTESK
CEl
PFROBLENI
LT RADL
PRUETILOG
MIERA, T4
HITHOY0
OTELANIA
MIE

UUslov za potpisivanje Ugovora sa Zavodom zdravstvenog osiguranja ZE-DO kantona za
snabdijevanie stanovnidtva lijekovima sa Eencijalne liste lijekova za narednu godinu je i
nabavka neophodne informacione opreme za uspostavu e-Recepta. Zastarjela ralunarska
oprema i odrfavanje iste predstavlja izazov koji se svakodnevno postavlja pred ovu
Ustanovu, Za razliku od Domova zdravlja , koji su kroz projekte Ministarstva zdravlja

' dobili potrebnu informacionu opremu , apoteke moraju same iz viastitih sredstava
obezbijediti i opremu i servisere, §to u postojeéem poslovanju | natinu finansiranja
apotekarske djelatnosti predstavija prili¢nu poteskocu.

[ u ovoj godini imamo isti problem. Pravilnikom o bliZzim uvietima u pogledu prostora,
opreme i kadra za obavljanje apotekarske djelatnosti, koji je donio Federalni ministar
zdravstva, a na osnovu Zakona o zdravstvenoj zadtiti“SLnovine F BiH®, broj 40/10,ulaz za
pacijente u apoteci mora biti odvojen od ulaza za prijem robe. Kako je pristup ulazu za
prijem lijekova uglavnom blokiran nepravilno parkiranim automobilima, ova ustanova je
onemoguéena da radi u skladu sa propisima koji reguliSu ovu oblast.

Obzirom da problem nije rijeden ,preporuka je ista kao i prodle godine. Zbog problema u
prijemu lijekova , potrebno bi bilo pronaci adekvatno rjesenje bilo postavljanjem
odgovarajuceg saohratajnog znaka ili na neki drugi natin,obzirom da smo upucivali zahtjev
nadlefnoj opéinskoj sluzbi i taj problem nije otklonjen, preperuka je da Opeinsko vijece u
skludu sa svojim nadleinostima pomogne u rjeSavanju ovog problema.
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Javna ustanova “Narodna apoteka Maglaj” se {inansira 1z viastitih sredstava i nema prihoda
od Opéine Maglaj, Ze-Do kantona niti dragih slifnih izvora.
Osnovni izvor finansiranja zakonom propisane djelatnosti su sredstva koja se ostvaruju
prodajom usluga Zavodu zdravstvenog osiguranja Ze-do kantona po osnovu pruZanja
zdravstvenih usluga izdavanja lijekova na recept, iz maloprodajne marke prometovanih
lilekova i pomoénih ljekovitih sredstava po komercijalnom osnowvu, te od rabata ostvarenih
ugovaranjem sa veleprodajama.

PREGLED OSTVARENIH PRIHODA

Re Index | Imdex
dn OPrIS Ostvareno Ostvareno PLAN 4/3 45
i 2016. 2017, ZA 2017,
br
e
I 2 3 4 5 ) 7

Prihodi od prodaje 1421 85850 | 1.443.619.88 | 1.520.454,00 | 101 94
I, | komercijalnih lijekova

Prihod od vrienja $70,16 25641 - 45 -
2. | usluga Komerc.

lijekava

Prihodi od prodaje 047.547,00 0944.209,28 72142600 | 99 130
3. | esencijalnih lijekova

Prihod od vréenja
4. | usloga 15923692 15397877 139.980,00 | 97 109

Esenc. lijekova

LUKUPNI PRIHODI 2.529.212.58 | 2.542.064.34 238186000 [ 101 [
5. | OD PRODAIE

Ostali prihodi 250.954,10 186,295,809 228.140,00 | 114 125
6.

SVEUKLUPNI 2.780.166,68 | 2.828360.23 | 2.610,000.00 | 102 108
7. | PRIHODI

Iz gare navedenih podataka se vidi da su sveukupni prihodi ostvareni u ovoj godini vedi za
2% u odnosu na isti period prethodne godine a poveéanje u odnosu na planirane ukupne
prihode iznosi 8%..Ostali prihodi obubvataju prihode od finansijskih rabata i uskladivanja
obveznica po osnovu ratnih potraZivanja i prihodi po ovom osnovu su vedi za 14% u
odnosu na prethodnu godinu | veéi za 25% v odnosu na planirane.




PREGLED TROSKOVA | RASHODA

Hi
fam OPIS OSTVAREND | OSTVAREND | PLAN INDEX | INDEX
j L2016 2017 Z4 2018 443 *E /4
i 1 [ 5 h 7
i [Jtroend 4.799.42 5.109.47 5,200,000 16 10z
materijale(Eiiéenic.odravanje,
Kancel mateijal)
UtrSeni ostali matreijal za
* | odrisvanje prostors B.651.36 - - - «
3 | Trokkowi energije | goriva 145.6964,22 T.849.61 T7.9003,00 73 10
4| Troskovi za zagrijavanje £79,49 1.470,00 1.600,00 167 109
% | Trotkovi simog inventara HTZ
oprema,rez.dijelovi 223,17 2.790.48 300,00 1249 1]
|6 | Trodkovi amortizacije 12.072,00 12.384,07 12, 400,00 102 100
7 | Trotkovi zaposlenth 454,704,76 30465964 S§25.040,00 11A E ]
8 | Trotkovi zaposienih{topli
obrok,regres, prevoz sa posla na
posao,smrtil sluéaj 62.039.20 46.1809,60 45.000,00 74 97
9 | Usluge odriavanja softveri 3.390,00 3,566,351 3.500,00 {03 o8
10 Trofkovi zakupa 41 468,30 43268 40 43 268,40 104 [T
11 | Trotkovi reklame | propaganda 610, 8 14221 200,00 13 141
12 | Trofkovi platnog prometa 2.459.50 2.766,10 2.8040,00 | i0 101
13 | Trofkovi reprezentacije HER.HH 204,50 300,00 1] 146
14 | Putni trodkovi 404,70 F62.40 SR0,00 140 163
15 | Naknade po ugovoru o djeln 4.115.79 2469 48 - & -
16 | Naknade clanovima uprav.odbor
6.747.73 §.530.34 5. 152,80 67
17 | Maknade Elanovima raenil 200,00 - . B a
komistja
Dopringsi ,Clanerine | drugi
davaija
{naknade od nesredee, vodna 664254 728741 7.000.00 109 96
naknada
Jkomunalne taksa, federalne
18| Troskavi osiguranjs - 1.333.92 1.53392 104
19 | PTT troskoyi 4.124.85 4.53523 4, 800,00 105 1106
20 | Komunaine usluge 1.371.90 1.426.36 1.440,00 04 101
71 | Zdravstvene usluge 553,50 31.264,04 3.0:00,00 589 g3
22 | Trotkovi neprolzvodaih
ustuga(s! glasila,strusaved.revizi]
a.advok.usluge 548838 4:531,54 4.700,00 g2 104
23 | TroSkowi stipendija T.650,00 Th30,00 4 500,00 100 59
24 | Transporini troSkovi Zhrinjavanje | 638,14 [ 62,50 Ai0.00 25 160
oipada N
25 | Ostali rashodi
(humanit. izdaci reshod lijekova , 4.206,27 534503 4.100,00 3y 17
76 | UKLPNI TROSKOVI 644.953,54 6%, 520,84 634.875,12 | 108 98
POSLOVANIA
27 | TROSKOV] PRODATE
ROBEINABAVNA 2104, 183,21 211613958 | 2.185.051,88 | 101 103
VRIJEDNOST PRODATE
ROBE)
78 | SVEUKUPNI TROSKOVI 3.749.136,75 | 2.81566042 | 2.860.927.00 | 102 102




Iz gore navedenih podataka vidljive je da su ukupni trodkovi u ovom obratunskom
periodu veéi za 2% u odnosu na trofkove u istom obratunskom periodu predhodne
godine.Nivo ukupnih trofkova je porastao razmjerno sa rastom poslovnih aktivnosti.
Najveéu kategoriju trofkova ¢ine nabavne vrijednosti prodate robe u iznosu od 75% u
ostvarenim ukupnim trodkovima.Slijedeéa kategorija sa najvecim ubedéem je trofak placa i
ostalih trofkova rada sa udjelom od 20%.

| U proteklom periodu primljena su dva pripravnika, t¢ su shodno tome I uvedani trofkovi
plaéa | ostalih naknada uposlenih.

Znadi apoteka je u ovom obratunskom periodu ostvarila pozitivan finansijski rezultat u
odnosu na isti period prethodne godine, to se vidi iz gore navedenih pokazatelja.
Dogadaji koji su znatno uticali na finansijski rezultat su:

- lzmjena esencijalne liste lijekova od strang 270 ZE- DO kantona, uz stalno sniZenje
nabavnih cijena lijekova te sniZenje nabavnih cijena lijekova Liji je rezim izdavanja

| lijekova na recept a ne nalaze se na esencijalnoj listi lijekova u konagnosti dovodi
do smanjenja finansijskih efekata.

- Isovremeno poveéanje prihoda po osnovi ruéne prodaje nedovoljno kompenzira
smanjenje prihoda od prodaje 1 izdavanja lijekova &iji je reZim izdavanja na Rp 1
lijekova koji se fakturifu ZZ0.

- Promijenjena rabatna politika farmaceutskih kuca prema apotekama te povoljnija
UgoVAranja

Apoteka je u ovom obratunskom period ostvarila pozitivan finansijski rezultat koji je manji
za 60% u odnosu na isti period prethodne godine, a vedi 22 42% od planirane dobiti 2a
2017.godinu.

Ukupno ostvarena dobit u ovom obralunskom periodu iznosi 12.699.81 KM obaveza za
parez na dobit iznosi 1.269,98 KM | tako da je ostvarena neto dobit u ovom periodu
iznosu od 11.429,83 KM.

EGHEE:[] Finansijski pokazatelji poslovanja JU*Narodna apoteka Maglaj” zajedno sa pozitivnim neto
VEZANI rezultatom, ukazuju na stabilnost poslovanja ove ustanove. ZadrZan je priblizno isti nivo
ZARAD | poslovnih rashoda e rast poslovnih prihoda, Ste ukazuje na dobre uprayljanje poslovnim
JAVNE . | kapacitetima i dobru koordinaciju svih organizacionih jedinica y djelovanju ka zajedniom
VE cilju- ostvarivanje utvrdene misije i vizijc/_"'_ \\ / ,
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JAVNA USTANOVA ,NARODNA APOTEKA“ MAGLAJ
UPRAVNI ODBOR

Broj; 01-10/2018
Datum, 28.02.2018. godine

PREDMET: Izvjestaj o radu UO JU*“Narodna apoteka Maglaj‘ za 2017. godinu,-

Upravni odbor JU ,,Narodna apoteka Maglaj* (u daljem tekstu Upravni odbor) u 2017. godini
svoju funkciju u ovoj ustanovi ostvarivao je u skladu sa zakonima koji definiSu uslove rada
javnih ustanova, Zakonom o zdravstvenoj zastiti Federacije BiH (Sl. novine Federacije BiH*,
broj: 46/10), Zakona o apotekarskoj djelatnosti (,,SI. novine Federacije BiH®, broj: 40/10),
Statutom JU*“Narodna apoteka Maglaj”, Poslovnikom o radu UO i drugim aktima
JU*“Narodna apoteka Maglaj*.

Upravni odbor upravlja JU*“Narodna apoteka Maglaj*
Upravni odbor ima tri ¢lana, i ¢ine ga predstavnici:

- Osnivaca 2 Clana, od kojih jedan mora biti ispred Ministarstva zdravstva ZE-DO
kantona,

- Strucni radnik JU*“Narodna apoteka Maglaj* 1 ¢lan, koji mora biti iz reda zdravstvenih
radnika uposlenika javne ustanove.

U izvjeStajnom periodu bila su dva saziva Upravnog odbora.

I saziv Upravnog odbora

Rb Ime i prezime Svojstvo Period

1. Ferhat Bradari¢ Predsjednik 05.01.2016-06.04.2017.
2. Emina Herceg Clan 05.01.2016-06.04.2017.
3. Aida Osmanbegovi¢ Clan 05.01.2016-06.04.2017.

Ovaj saziv UO razrijeSen je RjeSenjem Opcinskog vijeca Maglaj broj:02-05-1-855/17 od
06.04.2017.godine prije isteka mandata.

RjeSenjem Opcinskog vijeca Maglaj broj:02-05-1-1445/17 od 15.06.2017.godine imenovan je
novi UO u sastavu:

1. Senada Cori¢, predsjednik
2. Aida Osmanbegovi¢ ,Clan.

RjeSenjem Opcinskog vijeca broj:02-05-1-2627/17 od 03.11.2017.godine , a nakon dobivenog
obavjestenja od Ministarstva zdravstva ZE-DO kantona, imenovan je i tre¢i ¢lan UO ispred
Ministarstva zdravstva.

1. Ferhat Bradari¢ , ¢lan.



Mandatni period ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri (4) godine, pocev od 15.06.2017.
godine.

Aktivnosti Upravnog odbora

IzvrSavajuci svoju duznost Upravni odbor je u toku 2017. godine odrZao ukupno sedam (7)
sjednica. Svi ¢lanovi Upravnog odbora su sjednicama prisustvovali redovno, nije bilo ni
jednog neopravdanog izostanka, niti je kvorum za odlucivanje bio doveden u pitanje.

Na odrzanim sjednicama Upravni odbor je:

- usvajao odluke iz svoje nadleznosti,
- razmatrao i usvajao izvjeStaje JU“Narodna apoteka Maglaj, kao i davao
odgovarajuc¢a misljenja iz svoje nadleZnosti.

U skladu sa ukazanim potrebama odrzane su 3 sjednica Upravnog odbora u prvom sazivu.

1. sjednica UO —dana 15.01.2017. godine
2. sjednica UO — dana 09.02.2017 godine
3. sjednica UO —dana 17.02.2017. godine

Prva sjednica UO odrzana 15.01.2017.godine.
Na satanku prisutni svi ¢lanovi UO 1 direktorica Samija TutundZic.
Dnevni red na sjednici je bio:

1. Verifikacija zapisnika sa prethodne sjednice
2. Razmatranje i usvajanje izvjestaja o inventarisanju sa stanjem 31.12.2016. godine
3. Razno

Druga sjednica UO odrZana 09.02.2017. godine.
Vanredna sjednica UO na kojoj su bili prisutni svi ¢lanovi UO 1 direktor JU.
Dnevni red:

1. Verifikacija zapisnika sa prethodne sjednice.
2. Razmatranje dopisa Opcinskog vije¢a da predsjednik i ¢lanovi UO daju svoje
mandate na raspolaganje Opc¢inskom vijecu.

Treca sjednica UO odrzana 17.02.2017.godine.
Dnevni red je bio:

1. Verifikacija zapisnika sa prethodne sjednice.

2. Razmatranje i usvajanje IzvjeStaja o radu JU*“Narodna apoteka Maglaj“ za
2016.godinu.

3. Razmatranje 1 usvajanje Programa rada JU“Narodna apoteka Maglaj*“ za
2017.godinu.

4. DonoSenje Odluke o raspodjeli ostvarene dobiti za 2016. godinu.

5. Tekuca pitanja.

Drugi saziv UO odrzZao je Cetiri sjednice.
Prva konstituirajuca sjednica odrzana je 10.07.2017. godine

Sasatanak je odrZzan u nepotpunom sastavu jer ¢lan UO ispred Ministarstva zdravstva nije
imenovan.Na sastanku prisutni predsjednik Senada Cori¢ i Aida Osmanbegovi¢ te direktor
ustanove.



Dnevni red je bio:
1. Razno
Druga sjednica UO odrZana je 13.07.2017.godine.

Na sjednici prisutna predsjednica UO,jedan ¢lan i direktorica ustanove. Treci Clan joS nije
imenovan.

Dnevni red je bio:

1. Izbor najpovoljnijeg ponudaca za snabdijevanje stanovnistva lijekovima.
2. Usvajanje StrateSkog plana za 2017.-2021.godinu.
3. Ostalo.

Treca sjednica UO odrzana 20.10.2017.godine.
Na sastanku prisutan predsjednik ,jedan ¢lan i direktorica.Tre¢i ¢lan nije imenovan.
Dnevni red:

1. Verifikacija zapisnika sa pretdodne sjednice.

2. Razmatranje i usvajanje Pravilnika o radu JU*“Narodna apoteka Maglaj*
3. Donosenje Odluke o osnovnoj plati te dodacima na platu direktora JU.
4. DonoSenje Odluke o visini naknade za rad predsjednika i ¢lanova UO.
5. Razno.

Cetvrta sjednica UO odrZana je 28.11.2017.godine.
Sjednici prisustvovala predsjednica ,oba ¢lana UO i direktorica Ustanove.
Dnevni red:

1. Verifikacija zakljucaka sa prethodne sjednice
2. DonoSenje Odluke o popisu i osnivanje komisija za popis.
3. Razno

Ciljevi Upravnog odbora

Ciljevi Upravnog odbora u proteklom periodu bili su usmjereni na:

- uspjesno i zakonito poslovanje JU ,,Narodna apoteka Maglaj*,

- jacanje pozicije JU ,Narodna apoteka Maglaj* na farmaceutskom trzistu,

- zakonito provodenje procesa nabavki u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama,
- uspjeSno izvrSenje Plana rada, i

- uspjesno finansijsko poslovanje JU ,,Narodna apoteka Maglaj*.

U cilju uspjesnog poslovanja JU,Narodna apoteka Maglaj* Upravni odbor iz svoje
nadleZnosti

donio niz akata i odluka koje su imale za cilj ostvarivanje uspjeSnog funkcionisanja ustanove i
ostvarivanja Sto boljeg poslovnog rezultata.

Upravni odbor JU*“Narodna apoteka Maglaj* radio je sve po zakonu uz saradnju sa osniva¢em
i direktoricom apoteke. U svom radu pratio je poslovanje JU*“Narodna apoteka Maglaj* i na
vrijeme reagovao na sve predstoje¢e zadatke, uz jasnu viziju da ova javna ustanova i dalje



stav 1 misljenje Upravooeg odbora

Tinunsijski reanltat poslovanja v 20017, godied ukeeuju no stubilonost poslovania ove estanove,
jake je izmjena bBeaneifalne liste lijshova cdnosne ogranitavanje propisivanja pojedinib grupa
liickova uslovljeno specijalishékim nalaxma te veliki pad cijona lljekova inao nepativie efalde
nal perslovan)e et uslanove |y vidno manp peslovnt reealialao odnosa ng prethodm pedino.

Dbt poslovn recnliwtl o oprethodngg zoding moge se prpisall menwdamenhe ove javoe
usaneve, kao 1 kvalitetnom 1 strudnom kadew, uz ispunjenje plana oberbjedenja polpuns
dosmupnost svih Gjckovs 1 medicinsko-telmickih pomagala 1 svakom pericdu tokom godine
gvim o guramm eims na podrudio opéme Maglaj

Ma b sjednic Upravion edbora odriano] dana 28022018, giuline, Tpravni odbor jedneglasno
je usvoiio lzvjedta o radu JU™Narodna apoteka Maplaj™ za 207, goding, | jednoglasno
pribwario Mregram rada JU™MNarodna aporeka Maglaj™ za 2018, podinn.

Predyednik 10 Cilan L) an 170
Senada Coric = Ferhat Bradarié Adda Osmanbegovid
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Dostavljena:

T, SluFha wew boradhko, invaludskio zadtine, opéu upravi o FSLVene dielatnosn Opding Wl
2. Clanpvi Upeavnoep odbara x3

3. Direkteor Javne ustanove  Marodna apoteka” Magla) =1
4. Aghiva Uprvanog odbora JTT Nuradna apoteka®™ Maglag



